Самостоятельная работа №12
Принципы менеджмента

Составьте конспект на тему «Принципы менеджмента» опираясь на следующие опорные вопросы:
1) принцип целенаправленности;
2) принцип ответственности;
3) принцип компетентности;
4) принцип дисциплины;
5) принцип стимулирования;
6) принцип иерархичности;
7) принцип централизации и децентрализации управления.
Критерии оценки конспекта обучающегося
Максимальное количество баллов  «отлично» студент получает, если:
•	обстоятельно с достаточной полнотой излагает соответствующую тему;
•	дает правильные формулировки, точные определения, понятия терминов;
•	может обосновать свой ответ, привести необходимые примеры;
•	правильно отвечает на дополнительные вопросы преподавателя, имеющие целью выяснить степень понимания студентом
данного материала.
Оценку «хорошо» студент получает, если:
•	неполно, но правильно изложено задание;
[bookmark: _GoBack]•	при изложении были допущены 1-2 несущественные ошибки, которые он исправляет после замечания преподавателя;
•	дает правильные формулировки, точные определения,
понятия терминов;
•	может обосновать свой ответ, привести необходимые примеры;
•	правильно отвечает на дополнительные вопросы преподавателя, имеющие целью выяснить степень понимания студентом
данного материала.
Оценку «удовлетворительно» студент получает, если:
•	неполно, но правильно изложено задание;
•	при изложении была допущена 1 существенная ошибка;
•	знает и понимает основные положения данной темы, но
допускает неточности в формулировке понятий;
•	излагает выполнение задания недостаточно логично и последовательно;
•	затрудняется при ответах на вопросы преподавателя.
Оценка «неудовлетворительно» студент получает, если:
•	неполно изложено задание;
•	при изложении были допущены существенные ошибки, т.е. если оно не удовлетворяет требованиям, установленным преподавателем к данному виду работы.
