
Памятка для классного руководителя 
первого курса 

1. Необходимо определить  с преподавателями, работающими в группе, 

единые принципы и подходы к студентам, к родителям, к оцениванию 

знаний. 

2. Необходимо создать такую организацию учебного процесса, при которой у 

каждого студента будет желание учиться, и такой климат в группе, когда 

каждый студент захочет ходить в колледж. 

3. Примером, действием, уважением к личности выстроить систему 

отношений в группе так, чтобы желание быть полезным ближним и дальним, 

обществу, стране миру стало потребностью и ведущей ценностью. 

4. Вовлечь родителей в воспитательный процесс, имея в виду, что в 

современных условиях, когда число опасностей, подстерегающих 

юношество, огромно и успешное воспитание без постоянного ежедневного 

участия и взаимодействия родителей с педагогами невозможно. 

5. Научиться быть терпеливым и уметь прощать. 

6.Уметь выслушивать студентов и проявлять внимательное отношение к их 

мнению. 

7. Разрешить студенту позвонить или прийти к вам в случае форс-мажора,- и 

если они придут к вам, то это и есть педагогический успех. 

8. Каждому в группе найти дело, соответствующее его интересам и 

способностям, и всегда, обязательно научиться поощрять за всякое полезное 

дело, адекватно величине достигнутого. 

9. Всегда помнить, что не бывает плохих и хороших людей, люди 

ситуационно разные, и нужно уметь создать ситуации успеха и ждать, иногда 

долго первых ростков, первых позитивных результатов. 

 
 


